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HISTÓRICO ACADÊMICO
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Vestibular 2° semestre

NOME DO ALUNO

ESTABELECIMENTO

FORMA DE INGRESSO

FACULDADE CORAM DEO

Arenápolis

NATURALIDADE

CURSO

CGA

ENDEREÇO Av. Rio Branco, Planalto, Uberlândia, CEP 38.400-056

028120-0

Escola Estadual Profa. Juvenília Ferreira dos Santos 1º e 2º g

16/07/2014
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ATOS REGULATÓRIOS

PERÍODO

FILIAÇÃO

Feminino

SEXO

11/11/1991

Data de Nascimento

NACIONALIDADE

Brasil

SSP/MT

ORGÃO EMISSOR

1186715070221

TÍTULO DE ELEITOR

***********

DOC MILITAR

Autorização: Portaria No 85 DOU de 11/06/2012 Seção 1 Página 18
Reconhecimento: Portaria No 270 DOU de 04/04/2017 Seção 1 Página 108

Uberlândia MG 2009

07/2012 11º CONCLUÍDO

DATA SITUAÇÃO NO CURSOData vestibular CLASSIFICAÇÃO SITUAÇÃO ATUAL

CIDADE UF CONCLUSÃO

ENSINO MÉDIO

DISCIPLINAS CH CONCEIT SITUAÇÃO

Noturno
TURNO

DATA COLAÇÃO GRAU

07/08/2014

PROFESSOR TITULAÇÃO

CPF

021.341.831-28

DATA EXPED DIPLOMA

22/07/2015

Alteração de denominação deferida pelo MEC, conforme Processo e-MEC nº: 202324588
Antigas denominações: Faculdade Shalom de Ensino Superior-FASES; Faculdade de Ensino Superior - FAES

Recredenciamento: Port. 760, 09/08/2018 - DOU nº. 154, Seção 1, pág. 102, de 10/08/2018
Mantenedora: D&J Negócios e Consultoria-CNPJ: 21.238.233/0002-88

“Coram Deo: Diante da face de Deus”

METODOLOGIA CIENTÍFICA Aprovado71.5
70.00

2012.2 60Vanessa Cristina de Souza Mestrado

COMUNICAÇÃO Aprovado86.5
70.00

60Alexandre Mathias Espada Especialização

CULTURA ORGANIZACIONAL Aprovado93.0
70.00

60Vanderson Batista Especialização

ESTATÍSTICA APLICADA AO RH Aprovado82.5
20.00

40Simone Aparecida Dias Especialização

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL Aprovado97.5
20.00

80Gisele do Carmo Mestrado

TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO Aprovado84.0
20.00

80Flávio Augusto de Oliveira Especialização

TOTAIS DO PERÍODO 380

DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES
GERENCIAIS

Aprovado85.0
20.00

2013.1 40Alírio Severo Nogueira Junior Mestrado

COMPORTAMENTO HUMANO NO TRABALHO Aprovado78.5
20.00

80Juline Scates Dias Salge Especialização

GESTÃO DA QUALIDADE Aprovado79.0
20.00

60Alexandre Mathias Espada Especialização

GESTÃO DO CONHECIMENTO Aprovado95.0
20.00

60Lorenza Luci Alves Benitti Galindo Especialização

LIDERANÇA E MOTIVAÇÃO Aprovado89.5
20.00

60
Marília das Graças Nascimento
Maruyama

Mestrado

RECURSOS HUMANOS I Aprovado90.0
20.00

40Gisele do Carmo Mestrado

ÉTICA Aprovado82.5
20.00

60Anderson Lima da Silva Mestrado

TOTAIS DO PERÍODO 400

CLIMA ORGANIZACIONAL Aprovado82.5
20.00

2013.2 60Alírio Severo Nogueira Junior Mestrado

ESTÁGIO SUPERVISIONADO I Aprovado85.0
20.00

150Alírio Severo Nogueira Junior Mestrado

GESTÃO DE DESEMPENHO Aprovado94.0
20.00

60Alexandre Mathias Espada Especialização

LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS LIBRAS Aprovado74.0
20.00

40Cristiane Vieira de Paiva Lima Especialização

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E
EMPREENDEDORISMO

Aprovado70.1
20.00

60Glenio Oliveira da Silva Especialização

PROCESSOS DE DEPARTAMENTO PESSOAL E
LEGISLAÇÃO APLICADA

Aprovado77.5
20.00

60Mauro Renato Salge Júnior Especialização

 RECURSOS HUMANOS II Aprovado91.0
20.00

40Gisele do Carmo Mestrado

Observações do curso
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TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO
CORPORATIVO

Aprovado79.0
20.00

2013.2 60Lorenza Luci Alves Benitti Galindo Especialização

TOTAIS DO PERÍODO 530

CONSULTORIA EM RH Aprovado97.0
20.00

2014.1 40Gisele do Carmo Mestrado

DIREITO EMPRESARIAL DO TRABALHO Aprovado81.0
20.00

60Marina Cláudia Caixeta de Souza Mestrado

ESTÁGIO SUPERVISIONADO II Aprovado100.0
20.00

150Vanessa Cristina de Souza Mestrado

GESTÃO DE CARGOS E SALÁRIOS Aprovado85.0
20.00

60Fábio Alves dos Reis Especialização

NEGOCIAÇÃO E GESTÃO DE MUDANÇAS Aprovado82.0
20.00

60Fábio Alves dos Reis Especialização

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO Aprovado82.0
20.00

60Vanessa Cristina de Souza Mestrado

SEGURANÇA DO TRABALHO E SAÚDE
OCUPACIONA

Aprovado85.5
20.00

40Euclides Antonio Pereira de Lima Doutorado

SISTEMAS DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS Aprovado71.5
20.00

40Humberto Scates Dias Especialização

TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO Aprovado92.5
20.00

60Vânia Carolina Gonçalves Paluma Especialização

TOTAIS DO PERÍODO 570

2,180

INTEGRALIZADA

MÉDIA GERAL 84.8CARGA HORÁRIA TOTAL

2,187

DO CURSO

307

ATIVIDADE
COMPLEMENTAR

Observações do curso
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Título do TCC: Liderança: Quais os Traços dos Líderes Formadores de Novos Líderes?*
A aluna cumpriu uma carga horária total de 307 horas de Atividades Complementares.
COMPETÊNCIAS: Definidas no perfil profissional de conclusão do respectivo curso de acordo com o §1º do artigo 4º da Resolução CNE nº 3, de 18/12/2002.
PERFIL DO EGRESSO - profissional habilitado pelo Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos deverá ter amplo domínio dos
conhecimentos específicos de sua área, fundamentados nos avanços tecnológico-científicos atuais, capacidade de relacioná-los com o conhecimento cultural
construído (interdisciplinaridade), bem como ser um mediador e coordenador, de forma a propiciar, às pessoas, a construção de seu conhecimento. Deverá
aprimorar, constantemente, seu próprio desenvolvimento, além de buscar sua participação crítico-cooperativo na sociedade

Observações

ENADE

Prof. Dr. Antônio Carlos Costa Rosado: 247.081.208-93
Diretor Acadêmico

Carimbo do tempo 2025-12-22 19:49:53.8469660 -03:00 (ACT-Brasil)
LOCAL: Uberlândia/MG
Endereço para consulta: http://docs-consulta.sistemajaguar.com.br?14-26-3787
Hash do arquivo: null
Série do certificado: null

Assinatura realizada por meio de certificado ICP-Brasil

Condição Edição Habilitado Motivo (se não habilitado)

Concluinte 2014 Não
Estudante não habilitado ao Enade em razão do calendário do
ciclo avaliativo


